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houdende wijziging van de Wet
Brandweer Suriname 1993

(S.B. 1996 no. 16)

EINDVERSLAG
DER
COMMISSIE VAN RAPPORTEURS

PREADVIES
De Commissie van Rapporteurs (hierna te noemen: de Commissie)
voor de ontwerpwet houdende wijziging van de Wet Brandweer
Suriname 1993 (S.B. 1996 no. 16) heeft haar eerste vergadering
gehouden op maandag 30 maart 2026 ter bespreking van haar
werkwijze en het uitzetten van het traject voor het
behandelen/bestuderen van het aan de orde zijnde wetsontwerp met
de bijbehorende Memorie van Toelichting. De te horen
actoren/stakeholders zijn geidentificeerd om hen in de gelegenheid
te stellen hun standpunten mondeling en/of schriftelijk toe te lichten.

De Commissie heeft kennisgenomen van het doel (hoofdbeginsel)
van de ontwerpwet, te weten het efficiénter en effectiever maken
van het Korps Brandweer Suriname, hetgeen noodzakelijk is voor
een adequate uitvoering van de brandweertaken. Voorts draagt de
ontwerpwet bij aan een betere handhaving door het verlenen van
toezichtsbevoegdheden aan brandweerambtenaren en aan een
heldere gezagsstructuur ter voorkoming van
bevoegdheidsconflicten.

(zie Preadvies d.d. 17 april 2026 en het verslag van de Commissie d.d. 30 maart
2026 (Cie. 062/Wet Brandweer Suriname 1993/02-2026).

VOORONDERZOEK

In de Huishoudelijke Vergadering van dinsdag 28 april 2026
(H.09) heeft De Nationale Assemblée zich in haar vooronderzoek
gebogen over het door de Commissie uitgebrachte Preadvies. De
Nationale Assemblée heeft tijdens de Huishoudelijke Vergadering




besloten mee te gaan met het voorstel van de Commissie voor het
verder onderzoek van de onderhavige ontwerpwet.

Gehouden Vergaderingen

De Commissie heeft op maandag 30 maart 2026 haar eerste
vergadering gehad, waarbij zij de werkwijze en het te volgen traject
van haar onderzoek inzake de ontwerpwet heeft besproken en
vastgesteld. Hierbij zijn enkele stakeholders geidentificeerd, t.w.:

Het ministerie van Justitie en Politie;

Het Korps Brandweer Suriname;

Bureau Wetgeving van het Ministerie van Justitie en Politie;
e De bond van het Korps Brandweer Suriname.

(zie Preadvies d.d. 17 april 2026 en het verslag van de Commissie d.d. 30 maart
2026 (Cie. 062/Wet Brandweer Suriname 1993/02-2026).

Op vrijdag 17 april 2026 heeft de Commissie een vergadering
gehouden met enkele actoren t.w. het Korps Brandweer Suriname,
de bond van het Korps Brandweer Suriname en de afdeling
Wetgeving van het ministerie van Justitie en Politie. Door het korps
Brandweer Suriname is een presentatie gehouden, waarbij de
volgende aandachtspunten aan de orde zijn geweest:

- De wetswijziging is bedoeld om de brandweerorganisatie te
modemiseren, met de nadruk op efficiéntie, duidelijke
bevoegdheden en invoering van toezicht naast opsporing;

- De definitie in artikel 1 inzake brandweerpersoneel wordt
uitgebreid;

- Naast officieren en manschappen vallen nu ook hoofdofficieren
en hulpmanschappen onder de wettelijke definitie;

- In artikel 2 wordt de bevoegdheid tot vaststelling van het
vaandel en embleem verplaatst naar de president;

- Ook worden de taken van de brandweer explicieter in de
ontwerpwet vastgelegd;

- Vastgelegd wordt dat de districtscommissaris zich moet
onthouden van technische aanwijzingen. De technische leiding
ligt bij de commandant. Alleen in uitzonderlijke gevallen kan
hiervan worden afgeweken;

- In artikel 3 vervalt de bevoegdheid van de districtscommissaris
om dienstvoorschriften uit te vaardigen;

- De brandweer krijgt een toezichthoudende taak.
Waar voorheen alleen kon worden opgetreden bij een
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vermoeden van een strafbaar feit, kan nu ook preventief worden
gecontroleerd op naleving van brandveiligheidsvoorschriften;

- De benoeming van personeel wordt duidelijker geregeld: de
president benoemt officieren en hoofdofficieren en de minister
speelt een rol bij overige benoemingen en het beheer;

- De bestaande commissie wordt hernoemd tot commissie van
overleg, met nadruk op samenwerking en afstemming;

- De wet verduidelijkt de taakverdeling: de minister is
verantwoordelijk voor het algemeen beleid, de commandant
heeft de technische- en operationele leiding en de
districtscommissaris is belast met de handhaving van de
openbare orde binnen het district.

Zijdens de bond van het Korps Brandweer Suriname zijn de
volgende voorstellen naar voren gebracht:

- Artikel 4 lid 1 onderdeel c: deze bepaling dient te worden
aangescherpt teneinde oneigenlijk gebruik van
brandweerpersoneel te voorkomen. De brandweer dient zich te
beperken tot hulpverlening in (dreigende) nood- en
levensbedreigende situaties en niet te worden ingezet voor niet-
publieke of privédoeleinden die tot de eigen
verantwoordelijkheid van burgers behoren;

- Sanctiebevoegdheid: in de wet dient expliciet te worden
voorzien in de bevoegdheid van de brandweer tot het opleggen
van sancties, teneinde de naleving van wettelijke voorschriften
effectief te kunnen handhaven,;

- Artikel 9 (preventietaak): de huidige normstelling wordt als
onvoldoende uitgewerkt en voor meerdere interpretaties vatbaar
aangemerkt. De bond acht het noodzakelijk dat de brandweer
over toereikende bevoegdheden beschikt voor effectieve
handhaving binnen de preventietaak. Voorts wordt aanbevolen
deze bepaling nader uit te werken, bijvoorbeeld in de memorie
van toelichting, ter bevordering van een uniforme toepassing in
de praktijk;

- Artikel 11: de term “sterke arm” dient te worden verduidelijkt
door een expliciete verwijzing naar de politie, teneinde
interpretatieverschillen te voorkomen;

- Artikel 14: het verbod op het doen van valse meldingen dient te
worden voorzien van duidelijke sancties, zodat de norm
handhaafbaar en effectief is;

- Artikel 21: de vertegenwoordiging van de vakorganisatie dient
expliciet en dwingend te worden vastgelegd binnen de
desbetreffende commissies, teneinde de betrokkenheid van het
personeel structureel te waarborgen;




- Artikel 22: een adequate afstemming met het Politichandvest
wordt noodzakelijk geacht, teneinde consistentie in rechtspositie
en bevoegdheden te verzekeren.

Zijdens de Commissie van Rapporteurs zijn de volgende vraag- en
aandachtspunten naar voren gebracht:

- Kan nader worden uiteengezet welke taken en bevoegdheden
aan de brandweer worden toegekend, en in hoeverre in het kader
van modernisering tevens wordt voorzien in (eventuele)
opsporingsbevoegdheden?

- Wat is de toegevoegde waarde van het schrappen van de
bevoegdheid van de districtscommissaris (DC) om
dienstvoorschriften te geven binnen het korps?

- Onder wiens gezag ressorteert de brandweer; kan worden
verduidelijkt of en in hoeverre het korps onder het gezag van de
President valt?

- Hoe wordt in de praktijk omgegaan met situaties waarin de
brandweer bijvoorbeeld illegaal vuurwerk aantreft?

- Geldt een eventuele opsporingsbevoegdheid voor alle
brandweermedewerkers, dan wel slechts voor specifiek
aangewezen functionarissen?

- Moeten de bevoegdheden van brandweerfunctionarissen verder
worden gespecificeerd?

- Hoe zit het met het opleggen van boetes, bijvoorbeeld bij
vuilverbranding?

- Wat gebeurt er met de in beslag genomen goederen?

- Wat zijn de financiéle gevolgen van de voorgestelde
wijzigingen? Worden er kosten verwacht, bijvoorbeeld voor
zaken als een nieuw vaandel, embleem, uniformen of inrichting?

-  Waarom heeft het zo lang geduurd ten aanzien van het
aanbrengen van wijzigingen in de huidige wet?

-  Wat wordt bedoeld met “sterkere brandveiligheid” in de
voorgestelde wijzigingen van de brandweerwet?

- Waarom wordt deze bevoegdheid van de DC aangepast en is dit
besproken met het ministerie van Regionale Ontwikkeling?

- Bestaat reeds inzicht in de financiéle en personele consequenties
van de landelijke invoering van BAVP-functionarissen?

Op het bovenstaande is het Korps Brandweer Suriname als
volgt ingegaan:

- Debrandweer is bevoegd tot het verrichten van onderzoek in het
kader van brandpreventie, het voorkomen en bestrijden van




brand en brandgevaar, alsmede het voorkomen van ongevallen
bij brand. Zij kan uit eigen beweging advies uitbrengen;

thans is de brandweer niet bevoegd tot inbeslagneming;
daarvoor dient de politie te worden ingeschakeld. In de
voorgestelde situatie wordt de brandweer in specifieke gevallen
bevoegd tot eigen optreden, inbeslagneming en het opmaken van
proces-verbaal;

deze bevoegdheden gelden niet voor alle brandweerlieden,
uitsluitend voor specifiecke functionarissen, te weten
BrandweerFunctionarissen voor Preventie (BAVP’ers). De
omvang van hun bevoegdheden kan per functie verschillen;
indien daartoe regelgeving wordt ingevoerd, dient een BAVP er
bevoegd te zijn tot het opleggen van bestuurlijke boetes;

het proces-verbaal wordt opgemaakt voor de procureur-
generaal. De opslag van in beslag genomen goederen vindt
plaats in overleg met onder meer het Korps Politie Suriname;
niet alle brandweerlieden hebben dezelfde rol of bevoegdheden;
zij zijn ongewapend. Bevoegdheidsuitbreiding geldt slechts
voor daartoe aangewezen functionarissen en impliceert geen
algehele bewapening of uniformering van bevoegdheden;

de enige voorziene kosten hebben betrekking op de instelling
van het vaandel. Aan de overige voorgestelde wijzigingen zijn
geen financiéle consequenties verbonden;

versterkte brandveiligheid behelst dat de brandweer zelfstandig
preventief kan optreden, bijvoorbeeld door voorafgaande
controle, inbeslagneming en handhaving bij illegaal vuurwerk.
Dit optreden is niet beperkt tot december maar geldt structureel,
mede ter beheersing van restpartijen vuurwerk en andere
risico’s;

de DC blijft verantwoordelijk voor de openbare orde en
veiligheid binnen zijn district, doch mag geen dienstinstructies
meer geven aan het brandweerkorps. De technische- en
operationele aansturing is exclusief voorbehouden aan de
commandant van het korps. Bij calamiteiten kan de DC een
coordinerende rol vervullen op districtsniveau, zonder in te
grijpen in de interne organisatie van de brandweer;

Er zijn geen specifieke gesprekken gevoerd met het ministerie
van Regionale Ontwikkeling over dit punt. De wijziging is
gebaseerd op de structuur van de politieorganisatie, waaruit deze
bepaling oorspronkelijk is overgenomen. De bedoeling is om de
wet in lijn te brengen met de juiste commandolijnen, zodat de
DC geen interne instructies kan geven binnen het korps, maar
wel zijn rol behoudt op districtsniveau. De DC blijft dus
betrokken bij situaties in het district, maar niet in de interne
aansturing van de brandweer;




- het precieze aantal is nog niet vastgesteld, maar naar
verwachting betreft het een beperkte groep. De meeste capaciteit
is reeds aanwezig binnen de bestaande preventiedienst (onder
meer in Paramaribo). Bevelvoerders en andere operationele
functionarissen zullen worden opgeleid tot BAVP’er, zonder dat
dit gepaard gaat met bewapening. De aanvullende
bevoegdheden betreffen onder meer het opleggen van boetes en
het optreden tegen overtredingen, in samenwerking met de
politie.

(zie het Commissieverslag d.d. 17 april 2026 (Cie. 074/ Wet Brandweer
Suriname 1993/03-2026).

< Data gehouden vergaderingen

De Commissie heeft in totaal 2 vergaderingen gehouden en wel op
maandag 30 maart 2026 en vrijdag 17 april 2026.

BESLUITEN
- De Commissie zal in de Huishoudelijke Vergadering verslag
uitbrengen;

- Op grond van de bevindingen en de gemaakte afspraken
komt de Commissie tot de conclusie dat overgegaan kan
worden tot behandeling van de ontwerpwet en de
bijbehorende Memorie van Toelichting in een Openbare
Plenaire Vergadering;




- Eventueel nog te rijzen vraagpunten kunnen tijdens de
Openbare Plenaire Vergadering aan de orde worden gesteld.

Paramaribo, 28 april 2026
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